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Opatija, 30. ozujka 202. godine

Temeljem ¢lanaka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (87/2008,
86/2009, 92/2010, 105/2010, 90/2011, 5/2012, 16/2012, 86/2012, 94/2013, 152/2014, 7/2017,
68/2018, 98/2019, 64/2020, 133/2020, 151/2022, 156/2023) Medunarodna srednja Skola Adria
/ Adria International Secondary School (dalje: Skola), zastupano po ravnateljici Marijeti Masi¢,

prof., dana 31. oZujka 2026. godine raspisala je

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta
NASTAVNIK/ICA HRVATSKOG KAO STRANOG JEZIKA (m/z)
- 1 izvrsitelj (m/z), u Opatiji, na neodredeno nepuno radno vrijeme (16 sati neposrednog

odgojnog obrazovnog rada tjedno)

Izrazi u ovom Natje€aju navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose se jednako na muske

i zenske osobe.

UVJETI:

-ispunjavanje uvjeta utvrdenih ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 133/2020, 151/2022, 156/2023) i ¢lankom 2. Pravilnika o
stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN
1/1996., 80/1999.)

-poznavanije engleskog jezika na C1 razini

-ne postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi iz €l. 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 133/2020, 151/2022,
156/2023)
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OPIS POSLOVA:

Trazi se nastavnik/ica Hrvatskog kao stranog jezika za rad u Medunarodnoj srednjoj Skoli
Adria. ViSe o programu moze se pronaci na mreznoj stranici https://adria-school.hr/programs/
.Program se izvodi na engleskom jeziku. Od kandidata se oCekuje motiviranost i ozbiljan
pristup poslu. Poslodavac nudi ugodno radno okruzenje, stimulirajuéu plaéu i ulaganje u

poslovni razvoj zaposlenika.

NATJECAJNI POSTUPAK:

-Prijava na natjeCaj podnosi se elektroni¢kim putem na careers@adria-school.hr u roku od 8
dana od dana objave natjeaja, s naznakom ,PRIJAVA NA NATJECAJ — NASTAVNIK/ICA
HRVATSKOG KAO STRANOG JEZIKA®.

-Natjecaj ¢e biti otvoren od 31. oZzujka 2026. godine do 07. travnja 2026. godine.

-U prijavi na natje€aj kandidat je duzan navesti e-mail adresu i broj telefona u svrhu
kontaktiranja tijekom natje€ajnog postupka.

-U prijavi na natje€aj kandidat dostavlja:

motivacijsko pismo

zivotopis

dokaz o ste€enoj struénoj spremi

uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz €¢lanka 106. Zakona, ne starije od dana raspisivanja natjeCaja

potvrdu o poznavanju Engleskog jezika na C1 razini (ukoliko ju kandidat ne posjeduje, provest

Ce se testiranje o poznavanju Engleskog jezika)
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu, prema izboru ravnateljice bit ¢e pozvani

na testiranje / intervju.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢l. 102. st. 1. - 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017,
98/2019, 84/2021), uz prijavu na natje€aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta,

priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
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i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 , odnosno na poveznici

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20o0stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/2021) uz prijavu na natje€aj u kojoj se
poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane Clankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20o0stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) uz prijavu na natjeCaj duzan je pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-

zapo%C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom

Kandidati prijavom na natjeCaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka.
Skola, kao voditelj obrade, prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata u svrhu provedbe
natjeCajnog postupka temeljem ¢lanka 6. stavka 1.(b), sukladno odredbama Opce uredbe o
zastiti podataka SL EU L119 (Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27.
travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ) sa svim pravima ispitanika koji

iz iste proizlaze.


https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom
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O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni po okon€anju natje€ajnog postupka pute
web stranice Skole ( https://adria-school.hr/ ) u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o
radu sa izabranim kandidatom te ¢e se obavijest smatrati dostavljenom svim kandidatima
istekom osmog dana od dana objave na mreznoj stranici Skole.

RAVNATELJICA:
MARIJETA Digitalno potpisao:

MARIJETA MASIC

M Aglc’ Datum: 2026.03.30

15:10:50 +02'00'

Marijeta Masic, prof.



		2026-03-30T15:10:50+0200
	MARIJETA MAŠIĆ




