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Temeljem ¢lanaka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (87/2008,
86/2009, 92/2010, 105/2010, 90/2011, 5/2012, 16/2012, 86/2012, 94/2013, 152/2014, 7/2017,
68/2018, 98/2019, 64/2020, 133/2020, 151/2022, 156/2023) Medunarodna srednja Skola Adria
/ Adria International Secondary School (dalje: Skola), zastupano po ravnateljici Marijeti Masié, prof.,
dana 31. oZujka 2026. godine raspisala je

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

NASTAVNIK/ICA TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE (m/z)
- 1izvrSitelj (m/z), u Opatiji, na neodredeno nepuno radno vrileme (11 satno radno vrijeme
tjedno), uz probni rad od 6 (Sest) mjeseci

Izrazi u ovom NatjeCaju navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose se jednako na muske i
zZenske osobe.

UVJETI:

- ispunjavanje uvjeta utvrdenih ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13,152/14,07/17,68/18, 98/19, 64/20, 133/2020, 151/2022, 156/2023) i Clankom 2.
fo¢kom 27. Pravilnika o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstvu (NN 1/1996., 80/1999.)

- poznavanje engleskog jezika na C1 razini

- ne postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi iz ¢l. 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
512, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 133/2020,
151/2022, 156/2023)

OPIS POSLOVA:

- Poslovi koje ukljuCuje ovo radno mjesto su: planiranje i priprema nastave (izrada
godisnjeg, mjesec¢nog i dnevnog plana i programa rada u skladu s kurikulumom,
priprema nastavnih sadrZaja, metoda i oblika rada prilagodenih dobi i sposobnostima
uCenika te planiranje sigurnih uvjeta rada u dvorani i na otvorenim prostorima),
izvodenje nastave (provodenje redovne nastave tjelesne i zdravstvene kulture prema
rasporedu, demonstracija i pou€avanje pravilnog izvodenja vjezbi i sportskih aktivnosti,
pracenje motori¢kog razvoja i tjelesnih sposobnosti uenika te prilagodba aktivnosti
uCenicima s teSko¢ama ili zdravstvenim ograni€enjima), briga o sigurnosti u€enika
(osiguravanje sigurnosti ucenika tijekom svih aktivnosti, upoznavanje uc€enika s
pravilima sigurnog vjezbanja i koriStenja sprava i rekvizita te nadzor uCenika tijekom
boravka u dvorani, na igrali§tu i na izletima vezanim uz tjelesnu i zdravstvenu kulturu),
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vrednovanje i pracenje napretka u€enika (pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje u€enika
sukladno propisanim kriterijima, vodenje dokumentacije i evidencija o napretku
ucenika.), suradnja (suradnja s razrednicima, struénim suradnicima i ravnateljem 3kole,
komunikacija s roditeljima o napretku i potrebama ucenika te suradnja s vanjskim
sportskim klubovima i institucijama po potrebi), struéno usavrSavanje (kontinuirano
struéno usavrSavanje i praéenje novih metoda rada, sudjelovanje na struénim
skupovima, radionicama i edukacijama), briga o opremi i prostoru( odrZzavanije i pravilno
koristenje sportske opreme i rekvizita te briga o urednosti i funkcionalnosti sportske
dvorane i pripadajucih prostora)

- TraZi se nastavnik/ca tjelesne i zdravstvene kulture za rad u Medunarodnoj srednjoj
Skoli Adria .ViSe o programu prema kojem $Skola radi moze se pronaci na mreznoj
stranici https://adria-school.hr/programs/. Program se izvodi na engleskom jeziku. Od
kandidata se ocekuje motiviranost i ozbiljan pristup poslu. Poslodavac nudi ugodno
radno okruzenje, stimuliraju¢u placu i ulaganje u poslovni razvoj zaposlenika.

NATJECAJNI POSTUPAK:
Prijava na natje¢aj podnosi se elektroni¢kim putem na info@adria-school.hr u roku od osam dana
od dana objave natjedaja, s naznakom ,PRIJAVA NA NATJECAJ — NASTAVNIK/ICA TJELESNE |
ZDRAVSTVENE KULTURE".
Natjecaj Ce biti otvoren od 31. ozujka 2026. do 07. travnja 2026. godine
U prijavi na natje€aj kandidat je duzan navesti e-mail adresu i broj telefona u svrhu kontaktiranja
tijekom natje€ajnog postupka.
U prijavi na natjeCaj kandidat dostavlja:
- motivacijsko pismo
- Zivotopis
- dokaz o ste€enoj stru€noj spremi
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona, ne starije od dana raspisivanja natjecaja
- potvrdu o poznavanju Engleskog jezika na C1 razini (ukoliko ju kandidat ne posjeduje,
provest ¢e se testiranje o poznavanju Engleskog jezika)

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu, prema izboru ravnateljice bit e pozvani
na testiranje / intervju.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju temeljem €l. 102. st. 1. - 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017,
98/2019, 84/2021), uz prijavu na natje€aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i lanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 , odnosno na poveznici

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
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rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/2021) uz prijavu na natje€aj u kojoj se
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane d¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) uz prijavu na natjeCaj duzan je pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
zapo%C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom

Kandidati prijavom na natjecCaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za potrebe provedbe natje€ajnog postupka.
Skola, kao voditelj obrade, prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata u svrhu provedbe
natjeCajnog postupka temeljem ¢&lanka 6. stavka 1.(b), sukladno odredbama Opcée uredbe o
zastiti podataka SL EU L119 (Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27.
travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i 0 slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ) sa svim pravima ispitanika koji
iz iste proizlaze.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni po okon¢anju natje¢ajnog postupka pute web
stranice Skole ( https://adria-school.hr/ ) u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu
sa izabranim kandidatom te ¢e se obavijest smatrati dostaviienom svim kandidatima istekom osmog
dana od dana objave na mrezngj stranici Skole.

RAVNATDELtJICA: o
Igitalno potpisao:
MARIJETA MARIJETA MASIC
&1/ Datum: 2026.03.30
MASIC 14:43:07 +02'00'

Marijeta Masi¢, prof.
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